
отчЕт
о деятельIlс}ст,l,i Ъ,f ,vHi': цlэi-аj*iьi{Фj-* д{_}ii i;{*;цьli1_}l-.:i *бl;аз**ате-trътi*a* учре}fдеiiия
<fiетский сад Nэ31 обrrrеразвивающего вида>> по противодействию коррупции

за II лолчгодие 2022 г.

В соответствии с Планом по противодействrдо коррупции в МуниципЕUIьном
доiiiкоýьЁом образ+вЕэýльн*iчl }чFеждеri;шt <<ýeTcюrli сад NsЗl общеразвЕrвающег0 вЕца}>
(лалее-Учреждение) на2022 год в Учреждении выftолнены следующие мероприr{тия:1) В целях усилениr{ информационной (просветителъскойj работы 1r"р"*д"rrием и
размещеЕьi разработаньi и угверждены след}rющие документы :- Положение об оцеЕке коррупционных рисков мдоу <flетский сад JЕз1
общеразвиваюц{ега вр{да}, .,рцý_аЗ -щс 0б-19/82 qт {L 08.2020г.- Карта корругlционных рисков мдоУ <<fетский сад М31 общеразвивающего вида))- Положение об Антикоррупционной политике мдоу <Щетский сад }lьз1
общеразвиваюlцýгФ Еида}i, Еiрикаý дъ Фб_l9i82 ат 2i,08.2020 г.2) Также данные нормативные документы выставлены на официальном сайте
УчрежлениrI: расfiOлагi}юшемся п0 адоесу: https://dsЗl-ukhta.rrl (раздел Противодействие
коррупции).
3) На основании цриказа 06-|9197 от 16.\2.2022 создана рабочая группа по
iiрстiiв*дерiствиiс кOрруIrцрirr в Учре;кдоЕрiрi.
4) В рамках Общего собрания трудового кодлектива УчреждениlI от |612.2о22 года по
вопросу противOд ействия коррупции до сотрудников Учреждениl{ доведена информациrI
о персон€tJIьной отБетственностI4 педагогических работнлтков за неправомерЕое пришIтие
решениЯ В рамкаХ СЛl,жебных, а также рtlзъяснены положениr{ законодательства
РоссийсКой ФедеРацииоб осýовных лравах, обr=а**остях, запретах и ограничениях.
5) На педагогическом совете от З1.08.2022 rода в рамках оргаЕизации мероприятий по
антикорруI]ционному воспитанию бьша проведена: Щеловая иIра <<BMecie шротив
коррупции>} в виде fiрезеЕтации, ра5гадыва}rI4lI разлиl{ных ребусов, приведение пословиц
и поговорок на антикоррупционную деятелъностъ; КонсулътацI4я для педагогсв:
<Антикоррупционная политика в области образования>, Памятки для родителей <<Скажи
нет коррупции)>
6) Проведена работа по ознакомлеЕиЮ вновь принrIтых работников с
антЕIкФрруilц*iФЕýымрg занФЕ+дз?€ýьýтвsit{.
7) Щля обращения |раждан от зпоупотреблении коррупционной направлеЕности в
Учреждении действует ,<<телефон доверия>>: S(S216) тz-оl-зg информация о котором
р€lзмещýна на официальном сайте Учреждения. 

'

8) В рамках Международного дrrя борьбы с коррупцией и в цеJUIх информированиrI
обществеЕчос И С цациона.Чы{ъIх ус}Lч}lях в оаоЬ*r" цротиводействия корруцции,
формирования правовых знаний в области противодействия оорруrrц"",
аIIтикоррупционных стандартов поведения ежегодно к 09 декабря в Учреждении
обновляется стенд <Антикоррупционная fiолитика Учреждения>.9) Случаев коррупции в MflOY <ffетский сад NsЗl общеразвивающего вида)> за II
полугодие 2022 года зарегистрировано не было.

Заведующий о.А. Пак
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